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COMUNE DI RUDA

Provincia di Udine

Prot. n. 3789 Ruda,30 aprile 2008

BORSE LAVORO GIOVANI 2008

L'amministrazione comunale di Ruda intende promueveaggregazione ed il coinvolgimento giovanile
attraverso I'affidamento di alcune attivita di @brazione e coordinamento con i servizi comunali.

Saranno messe a disposizione n. 11 Borse lavaswaad di altrettanti giovani studenti o disoccupetimpresi
nella fascia di eta dai 18 ai 25 anni, residenticoenune di Ruda, da impiegare in 6 progetti disti@llegato
“A™) nel periodo compreso tra il 19 maggio ed 3 4ettembre 200&resso i seguenti servizi:

- n.5 periservizi culturali — biblioteca
= Attivita di collaborazione ed organizzazione daitcieestivi.
= Attivita di ricerca e organizzazione mostra di fjrafie
= Attivita di promozione e collaborazione nell'orgarazione delle manifestazioni culturali

- n2 per servizio interno presso gli uffici comufaathivio:
= Attivita di collaborazione e supporto all'interverdi sistemazione archivio comunale
= Attivita di Informatizzazione atti.

- n4 per i servizi manutentivi — verde pubblico
=  Manutenzione delle aree verdi comunali

per n. 100 ore lavorative complessive per ciasdoraa lavoro. L'attivita dovra essere svolta neggdiri che
saranno comunicati daltor in base alle necessita del progetto.
L'importo di ciascuna borsa € pari ad Euro 450,00.

Gli interessati possono presentare apposita domanckrta semplice, debitamente sottoscritta erdagmtarsi
ESCLUSIVAMENTE MEDIANTE CONSEGNA A MANO presso I'Uitio protocollo del Comunentro e non
oltre le ore 12,00 del giorno 15 maggio 2008.

a) LA GRADUATORIA PER L'ASSEGNAZIONE DELLE BORSE LAVE®O RELATIVE Al
SERVIZI CULTURALI / BIBLIOTECA ED Al SERVIZI INTERN | PRESSO GLI UFFICI
COMUNALI/ARCHIVIO , VERRA STILATA TENENDO CONTO DEI SEGUENTI PARAMETRDA

CERTIFICARE CON AUTODICHIARAZIONI:

A) Diploma di Scuola Media Inferiore Votazione punt
Sufficiente 1,0
buono 15
Distinto 2,0
ottimo 2,5
B) Diploma di Scuola Media Superiof@pecificare il tipo dif Votazione punti
diploma al fine dell'inserimento in uno e nell’atprogetto)
Da 60 a 69 1,0
Da70a79 1,5
Da 80 a 89 2,0
Da 90 a 99 2,5
100 3
C) Diploma di LAUREA TRIENNALE (specificare il tipo di| Votazione punti
laurea al fine dell'inserimento in uno e nell’altprogetto)
Fino a 99/110 0,5
Oltre i 99/110 1,0
D) Diploma LAUREA SPECIALISTICA ¢pecificare il tipo dif Votazione punti
laurea al fine dell'inserimento in uno e nell'altprogettq
Fino a 99/110 0,5

Oltre 1 99/110 1,0




E) ISEE (Indicatore Sintetico Economico Equivalente) Votazione punti
riferito all'anno 2007
Fino ad euro 5.000 Punti 3
Da euro 5.000,01 a euro 10.000 Punti 2,5
Da euro 10.000,01 a euro 15.000 Punti 2
Da euro 15.000,01 a euro 20.000 Punti 1,5
Da euro 20.000,01 a euro 25.000 Punti 1
Da euro 25.000,01 a euro 30.000 Punti 0,5
Oltre euro 30.000,01 Punti 0
F) NON ESSERE MAI RISULTATI ASSEGNATARI DI BORSREunti 2
LAVORO GIOVANI ISTITUITE DAL COMUNE DI RUDA

Se due o piu candidati ottengono, a conclusiorie delerazioni di valutazione, pari punteggio, &eqmito il
candidato in possesso, nell’'ordine, dei segueqtiisgi:

- non aver mai usufruito di una borsa lavoro giowdmparte del Comune di Ruda;

- minore eta;

b) LA GRADUATORIA PER L'ASSEGNAZIONE DELLE BORSE LAVOR RELATIVE Al SERVIZI
MANUTENTIVI — VERDE PUBBLICO VERRA STILATA TENENDO CONTO DEI SEGUENTI
PARAMETRI DA CERTIFICARE CON AUTODICHIARAZIONI:

A) Diploma di Scuola Media Inferiore Votazione punt
Sufficiente 1,0
buono 15
Distinto 2,0
ottimo 2,5
E) ISEE (Indicatore Sintetico Economico Equivadgnt Votazione punti
riferito all'anno 2007
Fino ad euro 5.000 Punti 3
Da euro 5.000,01 a euro 10.000 Punti 2,5
Da euro 10.000,01 a euro 15.000 Punti 2
Da euro 15.000,01 a euro 20.000 Punti 1,5
Da euro 20.000,01 a euro 25.000 Punti 1
Da euro 25.000,01 a euro 30.000 Punti 0,5
Oltre euro 30.000,01 Punti 0
C) NON ESSERE MAI RISULTATI ASSEGNATARI DI BORSEPunti 2
LAVORO GIOVANI ISTITUITE DAL COMUNE DI RUDA

Se due o piu candidati ottengono, a conclusiorie delerazioni di valutazione, pari punteggio, &eqmito il
candidato in possesso, nell’'ordine, dei segueqtiisgi:

- non aver mai usufruito di una borsa lavoro giowdmparte del Comune di Ruda;

- minore eta;

Responsabile del procedimento € il Segretario Caeuavv. Lenardi Francesco.

NOTE IMPORTANTIL:

Coloro che beneficeranno dell'assegnazione di bordavoro, non potranno essere titolari di altri
incarichi di lavoro autonomo da parte del Comune dRuda.

L'autocertificazione dell'ISEE non € obbligatoria. Tuttavia, qualora non venga presentata, non verra
attribuito alcun punteggio per il reddito.
IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to awv. Francesco LENARDI

1 NOTA: Il calcolo dell'ISEE pud essere fatto, gitgmente, presso un qualunque CAF (Centro ditassia fiscale)



Allegato “A”

Descrizione dei Progetti

Descrizione progetto

Percorso di attivita

Requisiti

Importo borsa

Progetto n.1) In collaborazione con la Biblioteca Comunale| Verra tenuto conto d € 450,00
borsista verra incaricato della raccolta dellesperienze maturate in

Attivita di collaboraziong| iscrizioni ai centri estivi e dell’'accompagnamentattivita analoghe Per 100 ore

ed organizzazione deisul pulmino degli iscritti al corso di nuoto in

centri estivi. piscina a Staranzano. n. 1 borsa lavoro

dal 19/5 al 31/7

Progetto n.2 ) Il borsista in coordinamento con la Commissigne € 450,00
Biblioteca verrda incaricato della raccolta |e

Attivita di ricerca e| catalogazione del materiale fotografico rinvenuto Per 100 ore

organizzazione mostranel territorio comunale riguardante le classi| V

fotografica. licenziate dalla locale Scuola Elementdare. n.1 borsa lavoro

Predisposizione mostra.

dal 19/5 al 31/7

Progetto n.3)

Attivita di collaborazione ¢
supporto all'intervento d
sistemazione archivig
comunale.

Con il coordinamento della dott.ssa Da Lio,
borsista dovra supportare I'azione pratica
sistemazione di parti dell’archivio comunale.

il
di

€ 450,00

Per 100 ore
n.1 borsa lavoro
dal 26/5 al 1/8

Progetto n.4) Il borsista,coordinato da personale comunaMerra tenuto conto del € 450,00
dovra inserire su supporto informatico atti propgorso di studi
Attivita di Informatizzazion dell'ufficio tecnico preferibilmente in Per 100 ore
atti. materie tecniche
Conoscenza dei n. 1 borsa lavoro
computer e de dal 16/6 al 31/7
principali  programmi
informatici.
Progetto n.5) | borsisti saranno chiamati a collaborare |ad € 450,00
iniziative finalizzate all'organizzazione di
Attivita di promozione € manifestazioni culturali gia programmate. Inolire Per 100 ore
collaborazione saranno da supporto all’attivita propria della
nell'organizzazione delle Biblioteca comunale. n.1 borsa lavoro
manifestazioni culturali dal 16/6 al 31/7
n.2 borse lavoro
dal 01/08 al 15/09
Progetto n.6) | borsisti saranno coordinati da persongle € 450,00
comunale e verranno impegnati in compiti |di
Manutenzione delle areepiccola manutenzione , cura delle aree verdi pon Per 100 ore
verdi comunali particolare riguardo ai luoghi di interesse
pubblico. n.2 borse lavoro

dal 16/6 al 31/7

n.2 borse lavoro
dal 01/08 al 15/09




